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So gelingt Führen zu zweit
Beschreibung und Konzeption
Work-Life-Balance, Chancengleichheit, Diversität oder der Fach- 
kräftemangel sind Ihre Herausforderungen im Führungsalltag? 
Dann kann eine Co-Leitung die Lösung sein. Doch was braucht’s, 
damit Führen im Duo gelingt? Gemeinsam klären wir im Kurs, 
welche Faktoren Job Sharing erfolgreich machen und was bei der 
Ausschreibung einer Stelle für Co-Leitung häufig vergessen geht. 
Wir befassen uns mit den Zwickmühlen, denen Führungspersonen 
in einer geteilten Führungsrolle begegnen. Und Sie erfahren,  
wie Sie sich als Führungspersonen optimal auf Führen im Duo 
vorbereiten.

Einzelpersonen und Führungsduos sind in diesem SAS bestens 
aufgehoben.

Ausbildungsziele
	– 	Sie erfahren, wie sich der Trend Führen im Duo in der Schweiz 
entwickelt.

	– 	Sie kennen unterschiedliche Co-Leitungsmodelle und erkennen, 
welcher «Perfect Match» für Ihre Organisation resp. Führungs- 
situation am erfolgversprechendsten ist. 

	– 	Sie sind sich bewusst, wie kompatibel – oder auch komplementär 
– zwei Chef*innen sein müssen – und dürfen.

	– 	Sie wissen, wie Sie auf «Hinterbühne und Vorderbühne» erfolg-
reich und glaubwürdig agieren.

	– 	Sie wissen, wie ein Duo produktiv werden und effektiv sowie 
effizient handeln und zusammenarbeiten kann.

	– 	Sie sind sich bewusst, wo sich Führungstandems einig sein 
sollten und wie Sie mit Spannungsfeldern wirksam umgehen.

	– 	Sie üben, wie Sie im Duo wirksam kommunizieren.
	– 	Sie erhalten Tipps für eine erfolgreiche Bewerbung sowie Re- 
krutierung von Co-Leitungen.

Steckbrief
	– Titel/Abschluss: Mikro-Zertifikat (SAS)
	– Anzahl Unterrichtstage: 3 
	– Unterrichtstage: Gemäss Webseite
	– Anzahl Credits: 1 ECTS mit Kompetenznachweis
	– Kompetenznachweis: Reflexion
	– Kosten: CHF 1'500
	– Studienort: Schwarztorstrasse 48, 3007 Bern
	– Durchführung: Gemäss Webseite 

Themen
Tag 1 – Willkommen im Führungs-Duo
Modelle, Voraussetzungen, Rahmenbedingungen und Heraus- 
forderungen beim Rekrutieren und Umsetzen von Co-Leitungen.

Tag 2 – Alltag im Führungs-Duo
Effizient und effektiv kommunizieren im Duo. Gestalten von 
Schnittstellen und Umgang mit Spannungen – vor und hinter  
der Bühne.

Tag 3 – Deep Dive und Praxistransfer
Interaktiver Austausch stärkt die Kompetenzen: Reale Fälle, 
Case-Simulationen und erprobte Methoden unterstützen den 
Praxistransfer.
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